Servigo Pablico Federal
Ministério da Educagao
Fundagéao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

EDITAL DE SELEGAO N2 127/2020- PROGRAD/UFMS.

ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio da Pré-Reitoria de Graduagdo, no uso de suas atribuigdes legais, e de
acordo com o disposto nas Leis Federais n2 8.745/1993, n2 9.849/1999, n? 12.425/2011 e n2 12.772/2012; nos Decretos Federais n? 7.485/2011 e
n2 8.259/2014; nas Resolugbes Coeg n2 21/2011 e n2 96/2011; Resolugdo CD n2 37, de 29 de abril de 2020 e na Nota de Auditoria AUD/RTR n2
03/2017, torna publico o Processo Seletivo de candidatos a Professor Substituto, para o 22 semestre letivo do ano de 2020, conforme disposi¢des

abaixo:
1. QUADRO DE VAGAS E DA REMUNERACAO
Unidade Curso ou Area/Subarea Ne de Regime de Titulagdo Exigida
Vagas Trabalho
Campo Grande/MS
Inbio Anatomia Vegetal e Etnobotanica 1 20 Doutor
Fisiologia 1 20 Doutor
Inisa Saude Coletiva/Satude da Familia 1 40 Doutor
Fisioterapia/Fisioterapia em Neuropediatria/Saude da Crianga e do Adolescente 1 20 Doutor
Jornalismo 1 40 Doutor
Faalc —
Artes/Musica 1 20 Doutor
Fach Psicologia e Educagdo 1 40 Doutor
Faed Sociologia da Educagdo Fisica e do Esporte/Metodologia do Ensino do Handebol 1 40 Doutor
Pneumologia 1 20 Especialista
Famed - -
Cirurgia 1 20 Mestre
Faodo Odontologia/Clinica Odontoldgica 2 40 Doutor
Aquidauana/MS
cPAQ Matematica/Probabilidade e Estatistica/Analise 1 40 Mestre
Linguistica, Letras e Artes/Linguistica/Lingua Portuguesa 1 40 Doutor
Chapaddo do Sul/MS
cPes Recursos Florestais e Engenharia Florestal 1 40 Doutor
Recursos Florestais e Engenharia Florestal 1 40 Mestre
Coxim/MS
CPCX | Pedagogia | 1 | 20 Mestre
Corumba/Ms
Psicologia e Diversidade Humana 1 20 Mestre
Histdria do Brasil Republicano e Histéria Contemporanea 1 40 Doutor
Filosofia 1 20 Mestre
CPAN Lingua Portuguesa/Linguistica 1 40 Mestre
Direito Publico 1 40 Mestre
Educacso Fisica/Educagdo Fisica Escolar 1 20 Doutor
Ciéncias Bioldgicas 1 20 Doutor
Navirai/MS
CPNV Ciéncias Humanas/Métodos e Técnicas de Ensino 1 40 Doutor
Ciéncias Sociais/Dimensdes Tedricas e Praticas das Ciéncias Sociais 1 40 Doutor
Nova Andradina/MS
CPNA | Engenharia de Producdo/Administragéo I 1 I 20 I Mestre
Paranaiba/MS
CPAR | Matematica |1 |20 | Doutor
Trés Lagoas/MS
Ciéncia da Computagdo/Sistema de Informagdo 1 40 Mestre
CPTL Ciéncias Bioldgicas/Genética 1 20 Doutor
Engenharia de Produgdo/Geréncia de Produgdo/Planejamento, Projeto e Controle de Sistemas de Produgdo | 1 20 Doutor
Letras/Lingua Inglesa e Literaturas de Lingua Inglesa 1 20 Doutor
Total de vagas 32

As vagas constantes neste Edital sdo previsGes de decorréncias obedecendo ao disposto na legislagdo supramencionada. A classificagdo no processo
seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a assinatura do
contrato condicionada a existéncia da decorréncia e do exclusivo interesse e conveniéncia desta Instituicdo de Ensino Superior (IES), e a
existéncia de recursos orgamentarios e financeiros.

LEGENDA:

Inbio — Instituto de Biociéncias — https://inbio.ufms.br/

Inisa — Instituto Integrado de Saude - https://inisa.ufms.br/

Faalc — Faculdade de Artes, Letras e Comunicagdo - https://faalc.ufms.br/
Fach- Faculdade de Ciéncias Humanas-https://fach.ufms.br/

Faed- Faculdade de Educag3o - https://faed.ufms.br/

Faodo — Faculdade de Odontologia - https://faodo.ufms.br/

Famed — Faculdade de Medicina — https://famed.ufms.br/

CPAQ- Campus de Aquidauana https://cpag.ufms.br/




CPCS- Campus de Chapad&o do Sul https://cpcs.ufms.br/
CPCX- Campus de Coxim https://cpcx.ufms.br/

CPAN — Campus do Pantanal — https://cpan.ufms.br/
CPNV- Campus de Navirai- https://cpnv.ufms.br/

CPNA- Campus de Nova Andradina- https://cpna.ufms.br/
CPAR- Campus de Paranaiba https://cpar.ufms.br/

CPTL — Campus de Trés Lagoas — https://cptl.ufms.br/

) Retribuicdo de Titulagdo Total Total Total
RT | Vencimento — .
Especialista | Mestre | Doutor |Especialista | Mestre |Doutor
20h | 2.236,32 223,63 559,08 |1.285,89|2.459,95 2.795,40 | 3.522,21
40h | 3.130,85 469,63 1.174,07 | 2.700,36 | 3.600,48 4.304,92 | 5.831,21
1.1. Auxilio Alimentagdo:
I- 20h: 229,00
- 40h: 458,00

a) O valor do Auxilio Alimentagdo ndo sera devido na hipétese de acimulo licito de cargos.
2. DAS COMISSOES ESPECIAIS DE SELECAO

2.1. Cada Unidade da Administragcdo Setorial (UAS) que esteja ofertando vaga neste Edital devera designar, por Instrucdo de Servico do
Diretor da Unidade, uma Comissdo Especial de Selecdo composta por trés servidores docentes, pertencentes a Carreira do Magistério Superior da
UFMS, e de um servidor do Corpo Técnico-Administrativo da UFMS.

2.2, Compete a Comissdo Especial de Selecdo a elaboragdo de um Edital complementar, apresentando as demais condicGes e
especificagbes relativas a cada vaga.

2.3. As informagdes sobre o programa e bibliografia basica das Provas Escrita e Didatica deverdo fazer parte do Edital da Comissdo
Especial.

2.4, Apos a realizagdo da selegdo, o Edital da Comissdo Especial com o resultado final deverd ser encaminhado a Pré-reitoria de

Graduagdo (Prograd) pela respectiva Dire¢do da UAS, por meio do SEI, conforme prazo estabelecido no cronograma anexo, para publicagdo do Edital
de homologagdo dos resultados.

3. DAS CONDIGOES GERAIS PARA A INSCRICAO

3.1. O periodo de inscrigdo e demais exigéncias serdo estabelecidos e divulgados por meio de Edital elaborado pela Comissdo Especial,
seguindo o cronograma anexo a este edital.

3.2. Para a inscri¢do, o candidato devera enviar via e-mail (o enderego do e-mail institucional sera disponibilizado no Edital da Comissdo
Especial de Selegdo) a copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);

b) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;

c) Curriculum Vitae, no formato da Plataforma Lattes/CNPq, documentado;

d) Para candidatos com a titulagdo de Doutorado: cépia do diploma de graduagdo, do titulo de doutor ou da ata da defesa;
e) Para candidatos com a titulagdo de Mestrado: copia do diploma de graduagéo, do titulo de mestre ou da ata da defesa;

f) Para candidatos com a titulagdo de Especialista: copia do diploma de graduacdo, do certificado de especialista ou declaragdo de
conclusdo do curso com Historico Escolar;

g) Para candidatos somente com a Graduagdo: copia do diploma de graduagdo ou declaragdo de colagdo de grau.

3.3. Caso nao haja candidato inscrito para a titulagdo exigida neste Edital, ou ndo haja inscricdo deferida, a Comissdo Especial devera
divulgar Ata de Alteracdo de Titulagdo para permitir a inscricdo de candidatos com titulagdo inferior, podendo ser aceita a inscri¢do de
candidatos com titulacdo superior, respeitando o periodo de inscricdo estabelecido no Edital da comissao.

3.4. O candidato sera dispensado de apresentar o documento constante da letra “b”, do subitem 3.2, se na Carteira de Identidade constar
o numero do CPF de forma legivel.

3.5. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, ou via postal.

3.6. O Edital de cada Comissdo Especial devera ser divulgado no enderego eletrénico: www.concursos.ufms.br e publicado no Boletim
Oficial da UFMS.

3.7. A inscricdo é gratuita e devera ser efetuada via e-mail no enderego de e-mail a ser divulgado no edital no Edital da Comissdo Especial
de Selegdo da UAS.

3.8. N3o serdo aceitos pedidos de inscrigdo incompletos, nem em carater condicional, quanto a documentacdo, sob pena de exclusdo do
candidato.

3.9. Somente poderao ser contratados os candidatos classificados que apresentarem o diploma da formagao exigida, reconhecido pelo
MEC, no momento de sua contratagio, de acordo com a exigéncia no Quadro de Vagas (1).

4. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGAO COMO PROFESSOR SUBSTITUTO

4.1, N&o poderdo ser contratados:

a) servidores ocupantes de cargo efetivo, integrante da carreira de magistério de que trata a Lei n2 7.596, de 10 de abril de 1987;
b) candidato que ja detenha cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

c) candidato que ja tenha acumulagdo licita que ultrapasse as sessenta horas semanais na soma do vinculo ja existente e a carga horaria
do contrato de Professor Substituto;

decorrido vinte e quatro meses do encerramento do Ultimo contrato;

e) candidato que ja detenha dois vinculos com o servigco publico, mesmo que a soma das cargas hordrias atinja ou ndo ultrag
quarenta horas semanais;




f) candidato que tenha créditos ndo quitados no setor publico federal.
5. DAS ATRIBUICGES DO CARGO
5.1. O candidato que for aprovado dentro do nimero de vagas e for contratado devera:

a) participar da elaboragdo e cumprimento do Plano de Ensino da disciplina em conformidade com o Projeto Pedagdgico dos Cursos para
os quais suas disciplinas forem oferecidas;

b) ministrar o ensino sob sua responsabilidade, em conjunto com os demais docentes, cumprindo integralmente o Plano de Ensino da
disciplina e sua carga hordria;

c) utilizar metodologias condizentes com a disciplina, buscando atualizagdo permanente;

d) observar a obrigatoriedade de frequéncia e pontualidade as atividades didaticas;

e) registrar, em Diario de Classe, a frequéncia dos alunos em sua disciplina;

f) organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento escolar dos alunos;

g) apresentar as frequéncias, as notas das provas e os resultados de sua disciplina, na forma e nos prazos previstos;
h) elaborar Relatério de Atividades do Semestre, obedecendo aos prazos previstos;

i) zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos materiais e equipamentos que utilizar;

j) cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela Instituigdo; e

k) se necessario, conforme orientagdo da Dire¢do da respectiva UAS, ministrar as disciplinas utilizando o Ensino Remoto de
Emergéncia com ferramentas de Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TICs).

1) executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.
6. DAS FASES DA SELECAO

6.1. Todas as fases da selegdo de professor substituto, a critério da UAS, poderdo ser realizadas remota ou presencialmente, respeitando-
se as condi¢cGes do Plano de Biosseguranga da UFMS, do Plano Local de Biosseguranga da UAS e as orientagdes das autoridades sanitarias do
Municipio onde a Unidade estd localizada. A selegdo compreende as seguintes fases:

a) Prova Escrita objetiva, com peso (um), de carater eliminatério;
b) Prova Didatica, com peso (trés), de carater eliminatério; e
c) Prova de Titulos, com peso (um), de carater classificatério.
6.2. A sequéncia de Provas sera: Prova Escrita; Prova Didatica; e Prova de Titulos.

6.3. O sorteio do tema da Prova Didética devera ser realizado com a participagdo de todos os candidatos inscritos, sendo eliminado o
candidato ausente.

6.4. Caso o processo seletivo seja realizado remotamente:

a) a UAS devera divulgar o link da prova didatica, realizada em sessdo publica, no endereco eletronico listado na Legenda do Item 1 deste
edital com até 30 minutos de antecedéncia;

b) os titulos que serdo apreciados na prova de titulos deverdo ser enviados conforme estabelecido no edital da Comissdo Especial de

Selegdo.
6.5. As Normas do Processo Seletivo Publico Simplificado para contratagdo de Professores Substitutos encontram-se nas Resoluges Coeg
n221/2011 e n2 96/2011, disponiveis no enderego eletrénico www.prograd.ufms.br.
7. DOCUMENTAGAO E PRAZOS PARA CONTRATACAO
7.1. Documentos necessarios para a contratagdo:
7.1.1. Requerimento de inscri¢do do candidato classificado;
7.1.2. Declaragdo de auséncia de impedimentos/declaragdo de acumulagdo de cargos e/ou empregos (disponivel no SEl, a qual devera ser
gerada pela Unidade junto com o candidato e assinada por ele como usuario externo);
7.1.3. Atestado Médico Ocupacional;
7.1.4. Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
7.1.5. Carteira de Identidade ou, no caso de estrangeiro, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);
7.1.6. Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da Receita Federal;
7.1.7. Carteira de Trabalho: incluir copias das paginas que contenham a Identificagdo, Qualificacdo Civil e o registro do primeiro Contrato de
Trabalho;
7.1.8. Certiddo de nascimento dos filhos ou guarda judicial;
7.1.9. PIS/PASEP;
7.1.10. Titulo Eleitoral (para brasileiros);
7.1.11. Certid3o de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo TSE (http://www.tse.jus.br) (para brasileiros);
7.1.12. Certificado de Reservista (candidatos brasileiros do sexo masculino);
7.1.13. Comprovante de conta salario;
7.1.14. Diploma de Graduagdo;
7.1.15. Diploma de Pds-Graduagdo (quando houver);
7.1.16. Formulario de cadastro preenchido pelo candidato classificado (disponivel no SEI, o qual devera ser gerado pela Unidade junto com o

candidato e assinado por ele como usudrio externo);

7.1.17. Formulario de declaragdo de bens preenchido pelo candidato classificado (disponivel no SEI, o qual devera ser gerado pela Unidade
junto com o candidato e assinada por ele como usudrio externo);

7.1.18. Declaragdo do 6rgdo publico a que esteja vinculado, quando houver a possibilidade de acumulagdo de cargos publicos (incisos XVI e
XVII do art. 37 da Constituigdo Federal, e arts. 118 a 120 da Lei n2 8.112/90), indicando o cargo ocupado, jornada, dias e horarios de trabalho;

7.1.19. Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo publico (nos casos em que for aplicével): copia da publicagdo ou solicif
de exoneragdo, com indicagdo da data em que se dard a vacancia, protocolada no dérgdo com carimbo do recebedor, nos casos em que na



possivel acumulagdo de cargos.

7.2. A vigéncia do contrato tera inicio a partir da data de assinatura, data em que o Professor Substituto devera iniciar suas atividades e a
duragdo prevista do contrato sera até 22/12/2020, podendo ser prorrogado dependendo da decorréncia de cada vaga e da real necessidade futura
da Unidade;

7.3. A contratagdo do candidato classificado esta condicionada a existéncia de decorréncia de vaga que originou o presente Edital;

7.3.1. A contratagdo do candidato classificado para ministrar disciplina com carga horaria maior que 50% de Atividades Praticas
Imprescindivelmente Presenciais estd condicionada a existéncia de condig¢Ges suficientes para realizar a disciplina, respeitando-se o Plano Local de
Biosseguranca da respectiva UAS.

7.4. Os candidatos aprovados e convocados para contratagdo terdo o prazo, improrrogavel, até 28/08/2020 para a entrega dos
documentos, a partir da publicagdo do Edital de Homologagdo dos Resultados que sera emitido pela Prograd, conforme o cronograma anexo a este
Edital.

7.5. Caso o candidato ndo entregue os documentos do item 8.1 no prazo previsto no item 8.4, perdera o direito a vaga e, havendo
candidatos classificados, sera convocado o proximo classificado.

7.6. Para elaboragdo do contrato por tempo determinado de Professor Substituto, o processo, contendo toda a documentagdo exigida no
item 8.1, bem como a documentagdo de responsabilidade a Unidade, sera encaminhado, no prazo estipulado no cronograma anexo, via SEl, a
Diga/CAA/Prograd para conferéncia dos documentos e posterior encaminhamento a CAP/Progep, para procedimentos de consulta as bases de
dados oficiais do governo e verificagdo de acimulo de cargos e de outros impedimentos, se houver.

8. INFORMAGCOES GERAIS:
8.1. Para contratagdo e recebimento da retribuicdo por titulagdo, somente serdo aceitos como comprovagdo do titulo, os seguintes
documentos:

a) o Diploma, para o caso de Doutor, Mestre e Graduado, ou;
b) o Certificado, para o caso de Especialista.
8.1.1. N3o serdo aceitas Atas ou Certiddes, conforme prevé o Oficio Circular n2 5/2017/DAJ/COLEP/CGGP/SAA-MEC de 31/08/2017.

8.2. O Professor Substituto fard jus ao pagamento da Retribui¢do por Titulagdo — RT de acordo com titulagdo apresentada, limitado pelo
valor da RT correspondente a titulagdo exigida no periodo da inscri¢cdo para a vaga neste Edital, independentemente de eventual titulacdo superior
que possa ter o Professor Substituto, conforme Item 5 da Nota Técnica n2 494/2009/COGES/DENOP/SRH/MP.

8.3. Ap0s a publicagdo do Edital de Homologagdo dos resultados no Diario Oficial da Unido, a Unidade da Administragdo Setorial deverd
encaminhar, conforme o cronograma anexo a este Edital, a documentac¢do do candidato aprovado, acompanhado de Oficio Interno, de acordo com
modelo que sera encaminhado pela Diga/CAA/Prograd, para agilizagdo do processo de contratagdo.

8.4. Ao candidato cabe recurso quanto a homologagdo das inscrigdes e a divulgacdo do resultado das provas, se apresentado a Comissdo
de Selegdo no prazo maximo de até dois dias Uteis, contados a partir da data da divulgagdo do resultado, conforme cronograma anexo.

8.5. O Curriculum Vitae, no formato da Plataforma Lattes/CNPq, do candidato ausente ou ndo classificado, devera ser retirado onde foi
realizada sua inscrigdo, no prazo maximo de sessenta dias, depois da divulgagdo do resultado, apds os documentos serdo incinerados.

8.6. O Processo Seletivo tera validade de, no minimo, doze meses, prorrogavel por igual periodo, a contar da data de publicacdo do Edital
de Homologagdo dos resultados no Diario Oficial da Unido, podendo no seu periodo de validade ser contratado candidato, desde que obedecida a
ordem de classificagdo dos aprovados em Edital da mesma area ou area afim, objeto da selegdo de Professores Substitutos.

8.7. No anexo Unico deste Edital, consta o cronograma que devera ser cumprido pela Unidade da Administragdo Setorial e pela Comissdo
Especial.
8.8. Os casos ndo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Prograd.

Campo Grande, 17 de Julho de 2020.
RUY ALBERTO CAETANO CORREA FILHO,

Pré-reitor de Graduagao.

ANEXO UNICO

(Edital de Sele¢do n2 127/2020-Prograd/UFMS)

Cronograma para o Edital de Contratag¢do de Professor Substituto - 2020/2

Data prevista Atividade
20/07/2020 Publicagdo do Edital em Diario Oficial da Unido e Boletim Oficial da UFMS
22/07/2020 Publicagdo da Instrugao de Servigo da UAS constituindo a Comissdo Especial de Sele¢do de Substituto
29/07/2020 Publicagdo do Edital da Comissdo Especial de Selecdo de Substituto
03 a 06/08/2020 Periodo para o recebimento das inscrigdes por parte da Comissdo Especial
06/08/2020 Data limite para divulgacdo do Edital de Inscrigoes Deferidas e Indeferidas
07 e 10/08/2020 Periodo para recursos das inscrigoes
11/08/2020 Resposta ao recurso das inscri¢des
12 e 13/08/2020 Periodo para realizagdo das provas e divulgag@o do resultado das provas

Periodo para recurso do resultado das provas - Nao havendo recursos as Unidades ja devem encaminhar

14 ¢ 17/08/2020 o Edital Final para a Diga/CAA/Prograd

18/08/2020 Resposta ao recurso das provas

Divulgagao do Resultado Final ap6s recursos e prazo limite para envio do Edital final pelas Unidades
19/08/2020 >

para a Diga/CAA/Prograd
51/08/2020 Publicagdo da Homologagdo do Resultado Final em Diario Oficial da Unido e Boletim Oficial da UFMS

pela Prograd

24/08 a 28/08/2020 |Entrega da documentag@o necessaria a contratagdo e montagem dos processos de contratacdo

31/08/2020 Data limite para envio dos Processos de Contratacdo pelas Unidades a Diga/CAA/Prograd




Ll
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Ruy Alberto Caetano Correa Filho, Pré-Reitor(a), em 17/07/2020, as 15:28, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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GABINETE DA PRO-REITORIA DE GRADUA(}AO
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.023721/2019-43 SEI n2 2051302
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